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Воронежская областная организация 
Общероссийского Профсоюза образования                                                                
                                               
Председателям 
                                          территориальных организаций 
и первичных  организаций высшего                                                                          и среднего профессионального образования

ИЗМЕНЕН 
ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ  ВЫХОДНЫХ ДНЕЙ РАБОТНИКАМ, 
[bookmark: _GoBack]ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИМ УХОД ЗА ДЕТЬМИ -  ИНВАЛИДАМИ
С 01 СЕНТЯБРЯ 2023 ГОДА

В статью 262 ТК РФ внесены изменения, позволяющие родителям, осуществляющим уход за детьми – инвалидами, использовать однократно до 24 дополнительных выходных подряд в течение календарного года.         
Обращаем ваше внимание, что такая возможность возникает с 01 сентября 2023 года. 
            Напоминаем, что в настоящее время данная категория работников имеет право четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц.
В связи с необходимостью согласовать график дополнительных выходных с работодателем, считаем, что для педагогических работников такое согласование возможно начать до 01 сентября 2023 года.
Данной льготой может воспользоваться не только родитель, но и опекун, попечитель, осуществляющий уход за детьми - инвалидами.
Важно! Неиспользованные дополнительные выходные на другие периоды не переносятся, не накапливаются, и не компенсируются деньгами.


Просим данную информацию довести 
до всех заинтересованных лиц
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